Dossier de candidature pour le trophée du postier arbitre de I’'année

Le Trophée du postier arbitre de I'année récompense un postier arbitre ayant mis en place des actions /

initiatives innovantes autour de I'arbitrage, telles que le recrutement, la sensibilisation et la fidélisation
des arbitres. Ce trophée met en lumiéere un postier qui, par son engagement et son dévouement, incarne
les valeurs fondamentales du sport. En s'inscrivant dans une recherche constante d'amélioration de
I'arbitrage, ce postier contribue a renforcer la confiance sur le terrain et a promouvoir un environnement
de jeu respectueux et équitable.

IDENTITE

>Nom

> Prénom

> Date de naissance

> Téléphone

> Email

> Nom du club

> Code postal

> Depuis combien de temps étes-vous postier ? et quel est votre métier ?
> Dans quel sport étes-vous arbitre ?

> Depuis combien de temps étes-vous Arbitre ?

> Pourquoi avoir rejoint la grande famille des arbitres ?
> Qu’est-ce qui anime votre passion de I'arbitrage ?

> Transmettez-vous vos connaissances et votre passion ? Si oui, comment ?
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> Avez-vous I'impression d’avoir passé un cap cette année ?

> Quel est votre prochain objectif ?
> Le petit plus (facultatif)

Dans le cadre de votre réle de postier et d’arbitre, avez-vous un proche qui pourrait nous parler de
votre passion ? Donnez-nous ses coordonnées !

LES CRITERES D’EVALUATION

1. L’ancienneté du postier arbitre. Son expérience.
2. Ce postier arbitre a-t-il un impact sur son environnement direct ?
3. Ce postier s’inscrit dans une recherche constante d’amélioration de son arbitrage.
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